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Geleitwort

Im Kuratorium Deutsche Altershilfe (KDA) in Koln kennen wir Cora van der
Kooij seit ungefihr 15 Jahren. Unsere erste Begegnung mit ihr fand wiahrend eines
internationalen Treffens zur Forderung der Validation nach Naomi Feil statt. Seit-
dem inspirieren uns die Arbeiten von Cora van der Kooij sehr.

Wir schitzen auch die praktische Umsetzung der Validation nach Feil, ins-
besondere so, wie wir es bei Annemie Schmidt vom Autorisierten Zentrum fir
Validation nach Naomi Feil in Bad Diirkheim kennen gelernt haben. Womit wir
immer Probleme hatten, war, dass in manchen Texten zur Validation schwere
Demenz als Stadium des Vegetierens bezeichnet wurde. Deshalb war uns das Stu-
fenschema, inspiriert durch die Arbeit der Gruppe um Cora van der Kooij,
wesentlich sympathischer. In diesem Schema wird entsprechend dem Stadium
der Demenz gesprochen von dem

1. bedrohten Ich
verirrten Ich

verborgenen Ich

N

versunkenen Ich.

In die gleiche Richtung geht das Modell von Tom Kitwood. Auch bei schwerer
Demenz spricht man vom «Personsein». Menschen mit Demenz verlieren nicht
ihre Personlichkeit, sondern diese Personlichkeit verbirgt sich oder versinkt. Dies
ist fur das KDA ein wichtiges ethisches Postulat. Wir wissen nicht, was in einem
Menschen mit Demenz vorgeht. Tom Kitwood und sein deutscher Wegbereiter
Christian Miiller-Hergl sprechen davon, dass es moglich ist bei der Krankheit
Demenz die Personlichkeit des Menschen mit Demenz «zum Klingen zu bringen».

Dieses Konzept hat uns bei der Erstellung eines Handbuchs «Leben mit
Demenz» im Rahmen eines Projektes des Bundesministeriums fiir Familie, Senio-
ren, Frauen und Jugend (BMFSF]) sehr geholfen. Es ging dabei darum, dem pfle-
gerischen Nihilismus, der sich in der Annahme ausdriickt, dass man bei Men-
schen mit Demenz in der Pflege sowieso nichts mehr machen kann, etwas
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1 0 Geleitwort

Positives entgegenzusetzen. In diesem Handbuch finden sich viele Praxisbeispiele,
wie man besser mit Menschen mit Demenz umgeht. Um diese Vielfalt der Pro-
jekte und pflegerischen Ansitze zu ordnen, suchten wir nach Bildern und hier
half uns das Bild der versunkenen Personlichkeit.

Inspiriert durch Cora van der Kooij und den ehemaligen Leiter der Abteilung
Sozialwirtschaft im KDA, Dr. Willi Riickert, wurde der Begriff « Ttir6ffnungskon-
zept — Tiren offnen zu der versunkenen Welt von Menschen mit Demenz»
geprdgt. Man benotigt viele Schliissel, um in die versunkene Welt des Menschen
mit Demenz hineinzugelangen. Je mehr Schliissel man hat, desto besser. Dies
unterstiitzte uns sehr bei unserer KDA-Kampagne «Leben mit Demenz». Pfle-
gende konnten sich das Bild unmittelbar vorstellen und der pflegerische Nihilis-
mus des «das hat doch alles keinen Sinn bei Menschen mit Demenz» ging nach
unseren Einschidtzungen zurtick.

Dass Cora van der Kooij in ihren Vortragen und Schulungen immer wieder
betonte, dass ein Teil der erlebensorientierten Pflege die Akzeptanz des Verlustes
ist, war sehr hilfreich fiir unsere Arbeit. Wiahrend meiner pflegerischen Praxis, die
teilweise in die «Hochzeit der aktivierenden Pflege» fiel, war dieses Akzeptieren
des Verlustes weitgehend unbekannt. Eine Kollegin in einem Seminar brachte
diese Phase auf den Punkt: «Das mit der aktivierenden Pflege war bei uns sehr
schlimm. Bei uns mussten die sozusagen im Stehen sterben.» Wir wurden in
Form von innerbetrieblichen und externen Schulungen regelrecht darauf trai-
niert, den Menschen mit Demenz das Positive nahe zu bringen und scheiterten
damit oftmals. Sie wollten lieber iiber das sprechen, was sie betrauerten, was
ihnen nahe ging. Wir standen damals, Ende der 1970er- und Anfang der 1980er-
Jahre unter einem sehr grof3en Druck, der scheinbaren Depressivitit der Men-
schen mit Demenz etwas entgegensetzen zu miissen.

Sehr oft haben wir das ausprobiert, was Cora van der Kooij im vorliegenden
Buch zur erlebensorientierten Altenpflege mit Hilfe der Maeutik beschreibt. Wir
haben kreativ eigene Ideen entwickelt, sind offen mit Betroffenen in Kontakt
getreten und haben in einer Art und Weise mit den Menschen mit Demenz kom-
muniziert, die zu der damals vorherrschenden Meinung im Widerspruch standen.
Zum Beispiel stellten wir fest, dass — wenn wir den Gefiihlen nachgaben — also in
das allgemeine Wehklagen ein Stiick weit mit einstimmten, es den Menschen oft-
mals besser ging. Wenn idltere Menschen sagten, sie wéren so traurig und es wire
alles so schlimm u.a und man antwortete dann, es ist aber auch traurig, ich finde
es auch schlimm, meine Mutter zu verlieren, dann entstand ein Kontakt und tiber
diesen Kontakt und das empathische Erleben fand man Moglichkeiten aus der
Diisterkeit wieder herauszukommen.

Viele sind nun froh, dass es dieses neue Standardwerk zum maeutischen Pflege-
und Betreuungsmodell gibt. Es erginzt vorhandene Ansétze. Man sollte also nicht,
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Geleitwort 1 1

das, was in Einrichtung mithsam entwickelt wurde, tiber Bord werfen, sondern
sich von Cora van der Kooijs Ausfiihrungen inspirieren lassen und in das vorhan-
dene Konzept integrieren und kreativ nutzen. Gleichzeitig konnen mit diesem
Ansatz nicht nur die Potentiale in Klienten, sondern auch die eigenen professionel-
len Moglichkeiten und Erfahrungen der Pflegenden entwickelt werden. Die Auf-
forderung Cora van der Kooijs, die eigenen professionellen Potentiale einem
Schatzgriber gleich zu entdecken und zu férdern unterstiitzen wir nur allzu gerne.

«Gleichzeitig konnen mit diesem Ansatz nicht nur die Potentiale in
Bewohnern, sondern auch die eigenen professionellen Moglichkeiten und
Erfahrungen der Pflegenden entwickelt werden.»

Fiir uns gehoren die theoretischen Ansitze Monika Krohwinkels, an deren Modell
der «Fordernden Prozesspflege» wir unsere Handbiicher zur ambulanten und
stationdren Pflege ausgerichtet haben, Tom Kitwoods zum person-zentrierten
Ansatz und Cora van der Kooijs «Mdeutik» zusammen. Sie helfen das alltigliche
Tun in der Pflege zu strukturieren und inspirieren uns, alte und neue Wege zu
gehen. Es gibt nichts Praktischeres als gute Konzepte und Modelle, so eine Weis-
heit aus der Wissenschaftstheorie.

Christine Sowinski
Kuratorium Deutsche Altershilfe
im August 2006
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